
令和６年度バンビーノ福祉会目標

① 人員の確保

看護師1名、保育士1名、介護職員1名

相談支援専門員1名

人員配置目標を達成し必要な加算を取得
し収益を安定させる

人事評価制度の導入の検討

② 質の確保

社内・外部講師による研修（OJT・
OFFJT研修）、その他必須研修、外部
への実習

福岡県や久留米市で実施している研修へ
の積極的参加

研修の積極的な受け入れの実施

保育士・看護師・社会福祉士等

③ 収益の安定化

各種加算取得 経費削減

児童発達支援の新規受け入れの促進

短期入所受入の拡充

補助金・助成金の申請（日本財団・出光
財団等）

④ 職場風土の改善

安心して働きやすい環境

円滑なコミュニケーション

早く家に帰る→自分の時間・家族の時間
を大切に！

⑤ 送迎車両の確保

ハイエース1台（新規：24時間テレビと
日本財団へ申請）

⑥ 各機関との連携の強化

多職種連携 自ら学ぶ姿勢を！



相談支援 ころころ どんぐり のびのび 合計

収入 30,000,000 93,000,000 13,000,000 14,000,00 150,000,000

支出

人件費 20,000,000 65,000,000 9,000,000 9,000,000 103,000,000

その他経費 5,000,000 15,000,000 2,200,000 2,200,000 24,400,000

令和6年度数字目標

総売り上げ1億５０００万円

100%

68%

16%



今後の展望 -バンビーノにできること -

2023 2026 2033

新たに施設の増設

新しい施設を増設して環境を整える

きょうだい児支援
現時点できょうだい児に対する支援が

少ない為

臨床心理士の導入
日々の生活が精神的ストレスにより

困難な状況がある

子供の受容が進まない等

2028

医療的ケア児支援センターの受諾
福岡県南部エリアの中核的役割を担う

高等部卒業後の住まいの模索・新しい施設の再建
限りなく"自宅"に近い環境

当たり前の普通の暮
らしを実現したい！



今までやってきたこと

H. 20 H. 23 H. 27 R４ 現在R. 1H. 24 H. 31H. 28H. 26
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